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　令和3年度も昨年に引き続き、新型コロナウイルス感染症とともに歩んだ1年となりました。ピンチをチャンスに
変える新たな試みにチャレンジし、「ウィズコロナ社会」の困難な状況を乗り越え進むことができました。
分散研修やZoom研修、看護部研修ページの活用等、看護部皆様のおかげで今年度の研修計画を実施することができ
ました。研修実施にあたりご理解ご協力をいただき本当にありがとうございました。
新型コロナウイルス感染症により世の中は一変しました。それでも、太陽コロナが暗闇を照らす温かい輝きのよう

に、病院理念「温もりのある医療を提供する」べく、輝く笑顔で心寄り添う看護を提供していきタイ🐟ですね。
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令和3年度 1年目研修「心に残った看護」発表会が2月9日・14日に行われました。
1年間の予定された研修をすべて終了し、19名の新人看護師が金泉看護部長より終了証を授与されました。

3月10日 プリセプター準備研修

プリセプターの役割について理解を深めました。

新人看護職員と共に学び、自己の成長につなげていきましょう。

共に成長した1年でした。

新人の傍で共に歩んだ皆さんの笑顔が素敵ですね。

2月21日、22日
入職前オリエンテーション
令和4年度入職予定の看護職
員の皆さん、国家試験の無事

合格を祈念しています。

3月7.11.17.23日 春のインターンシップ開催

4日間で7名の参加がありました。
ご協力いただいた先輩看護師、部署の皆様ありがと

うございました！

それぞれの「心に残った看護」を共有しました。

たくさんの素晴らしい看護をありがとう！！

社会人基礎力は「人生100年時代」！！
もはや、社会人基礎力は新人のみではなく、全世代におい

て必要な力と示されています。

キャリアを素敵に重ねていきましょう。

2月28日 プリセプター研修


