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走り続けたこの1年、看護体験からの学び！ プリセプターとして、
　新人と一緒に成長する1年にしよう！

当院は、プリセプターシップ+チーム支援型

当院の看護部　新人看護職員教育方針
1)

2)

ともに成長した1年間を振り返ろう 当たり前のことを　当たり前に
継続してこそ　看護の力

フリージア・ナースの会　武藤　朋子

次年度のプリセプターへのアドバイス

　継続は力なり、継続してこそ見えるのが看護
の眼、それが看護の気づきです。

　発表後の修了式では、一人ひとり看護部長から
修了証が手渡されました。授与されているときの
姿は、専門職業人として1年間頑張った誇りを感
じることができました。

プリセプター研修　3月4日

全員が、新人看護職員に関心を持
ち、新人看護職員を支援し、ともに
支え合い成長する

基礎教育での既習内容と照らし合わせ、指導を
受けながら安全な看護実践ができるように支援
する

　毎朝、笑顔で挨拶をする。毎日、表情を観
る。毎日、バイタルをとる。看護は毎日当たり
前のことを繰り返すことで、変化に気づくこと
ができるのです。

　新しい春を迎え、一人ひ
とり今とは環境が変わりま
す。その中で挫折や失敗を
経験することもあると思い
ます。それは何か新しいこ
とにチャレンジした証だと
前向きにとらえ、前進して
いきましょう！

　季節は、春らしく暖かな日々となりました。しかし、今年の春は、新型コロナウイルス
の感染防止のため様々なイベントが自粛され、ひっそりとした寂しい春となっています。
研修会も中止もしくは延期、縮小、e-ﾗｰﾆﾝｸﾞ等への変更がなされています。
　院内ではＩＣＴが中心となり感染対策活動を行っています。研修をはじめ、日々情報の発
信や、先を見通した対応が行われています。市民も例年のインフルエンザ対策以上に協力を
してくれている姿勢を感じます。患者さんとその周囲の人々、私たち医療従事者の身を守る
ためにも、連絡事項を徹底し実行していきましょう！
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プリセプター準備研修　3月11日･12日

　今年度のプリセプター研修は、主任会が中心と
なり行いました。これまでの新人担当の師長･主
任が行ってきた内容を土台に主任の立場で研修の
企画･運営を行ってもらいました。
　それにより、よりプリセプティーだけでなく、
プリセプターの思いや悩みに焦点を当てた研修と
なり、プリセプティーの支援に活かせる内容を盛
り込むことができました。

1年目研修発表会　2月12日・19日

　1年間の学習や看護実践を通して学んだことを
客観的に振り返ることができました。1年間、頑
張った成果と2年目に向けた課題を明らかにする
ことができました。

プリセプターだ

からと1人で頑
張らず、周りの

力を借りて！

新人のことを知り、一番

の理解者になって！

新人の個性を活か

してあげよう！ etc.


